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Tyonhakijarekisteri
Rekisterinpitaja ja yhteystiedot:

DialOk Personal Oy (DialOk Personal)
Postiosoite: Puutarhakatu 53, 20100 Turku

DialOk Personal on osa SFG yhti6t -konsernia.

Rekisterin nimi:

DialOK Personal Tyénhakijarekisteri

Henkilotietojen kasittelyn tarkoitus ja oikeusperuste:

Henkilotietojen kasittelyn tarkoituksena on rekrytointiimme liittyvat toimenpiteet ja rekrytoin-
tiprosessimme hallinnointi ja henkiléresursoinnin tukeminen seka palvelukseemme hakenei-
den henkildiden (rekisteroity) hakuprosessiin liittyvien tietojen hallinnointi tarvittavien yhtey-
denottojen mahdollistamiseksi seka padtoksenteko tyotehtavia taytettdessa.

Henkilotietojen kasittelyn perusteena on:

e Rekisterdidyn antama nimenomainen suostumus henkildtietojensa kasittelyyn.

e Rekisterinpitdjan ja rekistertidyn velvoitteiden ja erityisten oikeuksien noudattaminen
tyboikeuden alalla ja

e Rekisterinpitdjan rekrytointiprosessin toteuttamiseen liittyvat oikeutetut edut.

Rekisteroityjen ryhma:

Ty6nhakijat.
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Kasiteltavat henkilotiedot:

Kasittelemme tydnhakijarekisterin yhteydessa seuraavia rekisteréidyn henkil6tietoja:

1. rekisterdidyn yhteystiedot kuten nimi, sdhkopostiosoite, puhelinnumero,
osoitetiedot;

2. rekisteréidyn hakemaan tyétehtdvddn liittyvdt tiedot kuten haettavan
tyotehtdvan tiedot mukaan lukien tiedot tydsuhteen muodosta ja laadusta seka tiedot
tyonhakuprosessissa nimetystd vastuuhenkilosta, palkkatoive, aloittamiseen liittyvat
tiedot. Tarkemmat tiedot ilmenevat tyonhakuilmoituksesta;

3. rekisterdidyn tyénhakuprosessin yhteydessd rekisterinpitdjélle antamat
soveltuvuuden kannalta tédrkedt tiedot ja muut tiedot itsestddn, taustastaan
ym. kuten valokuvat, opiskelu- ja muut koulutukseen liittyvat tiedot, ammatti,
tyohistoriaa koskevat tiedot (kuten tyonantajat, tydsuhteen alkamisajat ja kestot seka
tyotehtavien laatu), kielitaito, muu erityisosaaminen, kuvaus henkilékohtaisista
ominaisuuksista, erilaiset todistukset ja arvioinnit seka viittaukset Internetista loytyviin
portfolioihin, profiileihin tai muihin ldhteisiin seka referenssit;

4. rekisterdidyn rekrytointiprosessin etenemisté koskevat tiedot kuten tiedot
tulossa olevasta jatkohaastattelusta tai rekrytointiprosessin keskeytymisesta;

5. mahdolliset muut tiedot, jotka rekisterdity itse on vapaaehtoisesti
antanut rekisterinpitajan tydnhakuprosessin yhteydessa tai muutoin nimenomaisesti
julkaissut ammatillisessa tarkoituksessa kuten LinkedIn-profiili.

Avoimia tyohakemuksia kasitellaan ylla mainitun prosessin mukaisesti soveltuvin
osin.

Saannonmukaiset tietolahteet:

Rekisteriin tallennettavien tietojen tietoldahde on pdasaantoisesti asianomainen tyénhakija.
Muita tietoldhteita kdaytdmme laissa sdddetyissa rajoissa. Kdytdmme tarvittaessa myos rekry-
tointikonsultteja tietolahteena.

Jattamalla tydhakemuksen tyonhakija antaa luvan kerata tietojaan hanen ammatillisessa tar-
koituksessaan julkaisemastaan profiilista siind laajuudessa, kuin tietojen kerdaminen on tar-
peellista ja liittyy tydssa suoriutumiseen huomioiden avoinna oleva tyopaikka.

Lisaksi tietoja voidaan saada viranomaisilta ja muilta yhteistyotahoilta, kuten luottorekisterista
luottotietojen osalta tai Suojelupoliisilta turvallisuusselvityksen osalta. Naiden tietojen
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tarkastamisen tarpeellisuus riippuu haettavasta tyotehtavasta ja tarkistamiseen kysytdan
tyonhakijalta aina erikseen lupa.

Henkilotietojen sailytysaika:

Henkilotietoja kerdtddan ennen mahdollisen tyésuhteen solmimista rekrytointiprosessin aikana.
Tyonhakijoiden tietoja sadilytetdaan kuusi kuukautta hakuprosessin paatyttya. Myos avoimen
hakemuksen jattaneiden henkildiden tietoja sadilytamme kuusi kuukautta. Rekisterdity voi aina
pyytda tuhoamaan tietonsa jo ennen tata.

Tietojen luovuttaminen ja siirtdminen:

DialOk Personal ei luovuta rekisterdidyn tietoja SFG yhtiot -konsernin ulkopuolelle. SFG yhtiot -
konsernin lukuun toimivat rekrytointiprosessissa mukana olevat tahot tai palveluntuottajat
voivat kuitenkin saada paasyn tietoihisi rekrytointiprosessiin liittyen. Tallaisia voivat esimerkiksi
olla HR- ja rekrytointipalvelut, lakipalvelut tai IT-jarjestelméatoimittajat. Palveluntuottajat
toimivat talléin henkilotietojen kasittelijoind, joiden kanssa DialOk Personal on tehnyt
tietosuojalainsaadanndn mukaiset sopimukset henkilotietojen kasittelysta. Emme siirra tietojasi
EU:n tai ETAnN alueiden ulkopuolelle.

Henkilotietojen suojaus:

Noudatamme henkil6tietojen suojauksessa lainsdadannon ja viranomaisten maarayksia, hyvaa
tiedonhallintatapaa sekda SFG yhtiét -konsernin tietosuoja- ja tietoturvapolitiikkaa.
Henkilotietoja voivat kasitelld vain ne tyontekijat, joiden tyotehtdvan kannalta kéasittely on
valttdmatonta. Tietojarjestelmat on suojattu teknisesti ajanmukaisilla jarjestelmilla ja
menetelmilld. Lisaksi kdytossd ovat asianmukaiset tilat ja menetelmat paperimuodossa
talletetun henkilotiedon kasittelyyn ja tallentamiseen siten, ettd tiedot ovat vain niita
tarvitsevien saatavissa.

Henkilostohallinnon  tyontekijat on  koulutettu suojaamaan  henkilétiedot niiden
luottamuksellisuuden edellyttamalla tavalla.
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Rekisteroidyn oikeudet:

Tietosuojalainsaadanndn mukaisissa tilanteissa rekisteroidylla on oikeus :
- tarkastaa itsedadn koskevat tiedot
- vaatia virheellisen tiedon oikaisua
- rajoittaa tietojen kasittelya
- vaatia poistamaan omat tiedot
- vastustaa henkilotietojen kasittelya
- tehda valitus valvontaviranomaiselle

Mikali henkilotietojen kasittely perustuu suostumukseen, rekisterdidylla on my6s oikeus mil-
loin tahansa peruuttaa suostumuksensa. Suostumuksen peruuttaminen ei vaikuta suostumuk-
sen perusteella ennen sen peruuttamista suoritetun kasittelyn lainmukaisuuteen.

Kaikissa rekisteroidyn oikeuksiin liittyvissa asioissa tulee olla yhteydessa DialOk Personalin
tietosuojan vastuuhenkil66n lahettamalla sahkopostia osoitteeseen hr@sfgyhtiot.fi.
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